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1. PREMESSA

Le attivita riguardanti i percorsi di formazione, per tipologia e natura, possono essere di competenza
regionale, nazionale e/o europea. La struttura dell’offerta formativa di Holder Solutions Srl dei prossimi
mesi dipendera dalle linee d’intervento stabilite dagli enti pubblici sulla base delle risorse disponibili, dei
progetti approvati e dal numero e dalle caratteristiche delle preiscrizioni degli utenti.

Per questo motivo Holder Solutions Srl, al fine di essere pronta a rispondere alle possibili esigenze,
predispone questo Avviso per raccogliere preventivamente le disponibilita di Formatori a incarichi a
termine ed invita i Formatori che intendono proporsi per svolgere attivita di formazione ad inviare la propria
manifestazione d’interesse all’indirizzo email info@holdersolutions.it.

Ogni domanda sara valutata sulla base dei requisiti inseriti e sara considerata costituente della banca dati
di Holder Solutions Srl laddove rispecchi le modalita ed i termini, nonché i requisiti, di seguito esplicitati.
Tale elenco verra utilizzato da Holder Solutions Srl per assegnare gli eventuali incarichi a termine previo
colloquio. In ogni caso, I'eventuale posizionamento utile negli elenchi non costituira in alcun modo titolo di
diritto o pretesa rispetto ad eventuali incarichi professionali che, con ogni evidenza, potranno essere
attribuiti solo in ragione dell’effettivo affidamento delle attivita da parte delle amministrazioni interessate.

2. REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Le manifestazioni d’interesse potranno essere presentate esclusivamente da persone fisiche in possesso
dei titoli e requisiti professionali richiesti per ciascuna area didattica e dei seguenti requisiti generali che
costituiscono presupposti vincolanti per inoltrare domanda:

- eta non inferiore ad anni 18;

- cittadinanza italiana ovvero di uno degli stati membri della UE, fermo restando il disposto di cui al
D.P.C.M. 7.02.1994 e successive modifiche e integrazioni. | cittadini degli Stati membri dell’Unione
Europea devono altresi possedere una conoscenza adeguata della lingua italiana;

- godimento dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; in caso contrario,
indicare le eventuali condanne penali riportate, anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale, applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'art. 444 del codice di
procedura penale, non menzione, e/o i procedimenti penali pendenti;

- non aver subito destituzione o licenziamento o dispensa dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato/a dichiarato/a
decaduto/a da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che I'impiego stesso & stato
conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabili;

Holder Solutions Srl si riserva, in caso in caso di presenza di eventuali condanne penali, anche se fosse stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale, di effettuare ogni valutazione di opportunita al
riguardo.

La societa si riserva inoltre di procedere, con provvedimento motivato, all’esclusione dalla procedura per
difetto dei requisiti generali e specifici di ammissione o in caso di evidenza di episodi di comportamento
non corretto nel rapporto professionale con committenti pubblici o privati negli ultimi cinque anni che
abbiano dato luogo a contestazioni motivate, anche in diverse forme (ammonimenti/avvertimenti orali e
scritti, contestazioni disciplinari etc.).



3. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE E AREE DIDATTICHE

3.1  REQUISITI MINIMI DI ACCESSO

Ai fini dell'insegnamento e necessario che il Formatore sia in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti:

- titolo di studio/qualifica professionale coerente all'insegnamento per il quale si candida;

- tre anni (3) di attivita professionale e/o di insegnamento, negli ultimi 10 anni'.

- In aggiunta a questi, e necessario il possesso del titolo di studio indicato, quale requisito minimo
dell’area didattica per cui ci si candida.

3.2 GRUPPI DISCIPLINARI E AREE DIDATTICHE

Le discipline sono divise in tre gruppi, ciascuno dei quali comprende piu aree didattiche:

DISCIPLINE UMANISTICHE E SCIENTIFICHE che comprende le seguenti aree:
linguistica, giuridica, letteraria, scientifica, scienze dell’alimentazione.

Il requisito minimo per questo gruppo € uno dei seguenti titoli, rilasciato da Universita statali e non statali
accreditate dal MIUR ed universita straniere:

Diploma Universitario (DU), Diploma di Laurea (DL), Laurea (L), Laurea Specialistica (LS) oppure Laurea
Magistrale (LM).
Costituisce preferenzialita il possesso di certificazione CLIL.

DISCIPLINE TECNICHE che comprende le seguenti aree:
aziendale, informatica, tecnica.

[l requisito minimo in questo gruppo & uno dei seguenti:

_ Diploma Universitario (DU), Diploma di Laurea (DL), Laurea (L), Laurea Specialistica (LS) oppure Laurea
Magistrale (LM), titolo rilasciato da Universita statali e non statali accreditate dal MIUR;

_ Diploma di scuola superiore di secondo grado di settore.

E anche altresi possibile candidarsi se si & in possesso titolo di studio non attinente accompagnato da un
percorso specifico di durata almeno annuale e/o di qualifica professionale.

DISCIPLINE TECNICO-LABORATORIALI che comprende le seguenti aree: alberghiera e ristorazione, estetica,
tecnico pratica.

[l requisito minimo in questo gruppo & uno dei seguenti:

_ Diploma di scuola secondaria di Il grado a indirizzo specifico;
_ Attestato di qualifica professionale specifico.

E anche altresi possibile candidarsi se si & in possesso un titolo di studio non attinente accompagnato da un

Il termine di tre anni pud essere calcolato anche sommando I'esperienza professionale con I'insegnamento, purché I'attivita svolta sia

attinente alla materia per la quale ci si candida.



percorso specifico di durata almeno annuale e/o di qualifica professionale.

4, MANIFESTAZIONI D’INTERESSE: MODALITA DI INVIO

| soggetti interessati possono presentare manifestazione di interesse inviando — esclusivamente a mezzo
mail la seguente documentazione:

_ Manifestazione di interesse (All. A);
~ Curriculum Vitae aggiornato e firmato;
- Documento diidentita in corso di validita.

La e-mail dovra essere inviata all'indirizzo info@holdersolutions.it e dovra riportare in oggetto la dicitura

“Manifestazione di interesse — Banca data Formatori”

La Manifestazione di interesse (All. A) ed il Curriculum Vitae devono essere compilati in ogni loro parte e
firmati, pena l'inammissibilita della candidatura.

5. VERIFICA DOCUMENTALE E COLLOQUI

Si segnala che, in fase di verifica documentale, non saranno considerati validi:
- idocumenti relativi a dichiarazioni non esplicitate nella domanda;
_ i titoli di studio/percorsi formativi/esperienze professionali gia inseriti nella sezione errata, ovvero in
modo errato;

Holder Solutions Srl potra esercitare, in ogni momento, il diritto di verificare le dichiarazioni contenute nella
manifestazione d’interesse e disporre, con provvedimento motivato, I'esclusione del soggetto per difetto
dei requisiti di ammissibilita prescritti e/o della congruita dei titoli posseduti rispetto ai contenuti delle
attivita specifiche.

Holder Solutions Srl si riserva inoltre, qualora lo ritenga necessario, la possibilita di effettuare colloqui prima
di assegnare incarichi.

6. ASSEGNAZIONE DEGLI INCARICHI E MONITORAGGIO DELLE ATTIVITA

La raccolta delle manifestazioni di interesse ha un carattere preventivo rispetto alla possibilita di
assegnazione di incarichi.

Le chiamate saranno effettuate esclusivamente in base alle esigenze dell’OdF e saranno assegnati soltanto
gli incarichi disponibili.

L’eventuale assegnazione degli incarichi avra come riferimento anche le richieste che potranno pervenire
da soggetti terzi a cui I’OdF presta servizi di formazione sulla base di specifiche esigenze quali, a titolo di
esempio, le caratteristiche curriculari degli interessati, la compatibilita dell’incarico rispetto alla distanza
dalla residenza, le possibilita di mobilita del Formatore e la sostenibilita dell’incarico rispetto ad altri
impegni noti dello stesso.

Il formatore incaricato dovra svolgere la propria attivita professionale seguendo le indicazioni operative che
saranno fornite all'inizio del suo incarico in accordo con la direzione ed il coordinamento dell’OdF.

Si ricorda che sono parti integranti dell’incarico i cosiddetti “adempimenti complementari” all’attivita
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didattica, essenziali alla efficacia globale del processo diapprendimento, quali ad esempio la corretta tenuta
dei registri, la partecipazione ad incontri, la predisposizione di materiali didattici, la correzione degli
elaborati, la valutazione e la verifica dell'apprendimento.

Sara cura del formatore preparare una relazione finale delle attivita svolte, al fine di mettere in evidenza
anche le eventuali criticita, potenzialita o specifici bisogni rilevati; Iattivita svolta nel corso dell’incarico
potra essere sottoposta a monitoraggio periodico e a valutazione da parte dell’OdF.

7. MODALITA DI CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

Gli incarichi saranno attribuiti, nel rispetto delle normative vigenti, secondo le effettive esigenze di Holder
Solutions Srl, nell'ambito delle sotto elencate tipologie contrattuali:

1. Rapporto di lavoro Autonomo e di Collaborazione coordinata;
2. Collaborazione Coordinata e Continuativa;

3. Contratto a monte ore (MOG).

8. TUTELA DELLA PRIVACY

Tutti i dati personali, dei quali Holder Solutions Srl verra in possesso in occasione dell’espletamento del
presente procedimento, verranno trattati nel rispetto del GDPR (UE) 2016/679 — “Regolamento generale
sulla protezione dei dati”.



